Als kommunaler Dienstleister und groBtes Unternehmen der Wasser-

wirtschaft in Mecklenburg-Vorpommern kiimmern wir uns fir etwa m N o rd Wa Sse r
270.000 Menschen sowie Unternehmen um den gesamten Wasser-

kreislauf — von der Trinkwasserversorgung bis zur Abwasserreinigung. Erfrischend regional.
Dafiir engagieren sich bei Nordwasser taglich rund 320 Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeiter mit Leidenschaft, Erfahrung und Innovations-

geist. Immer mit dem Ziel, Kunden zu begeistern, Ressourcen zu Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe lhres friihesten
schonen und Zukunft zu gestalten. Eintrittstermins und Angabe lhres Gehaltswunsches.

Bitte senden Sie dazu lhre vollstandige Bewerbung
nordwasser.de per E-Mail als ein PDF-Dokument an:

Mandy Tschirner | bewerbung@nordwasser.de

Fiir die Nordwasser GmbH suchen wir Sie als

Kanalbauer (w/m/d)

Wenn Wasser lhr Element und Kanalbau lhre Expertise ist,
dann werden Sie Teil unseres Teams in Rostock an der Ostsee.

lhre Aufgaben lhr Profil
B Verbinden von Rohrleitungen zu einer belastbaren und B Abgeschlossene Berufsausbildung im technischen Bereich
dichten Leitung mit Hilfe von vorgegebener Schweil’- und 2.B. als Kanalbauer oder Tiefbauer

Verbindungstechnik

®  Fihrerscheinklasse C1 E, CE, C
B Erstellen von Leitungsabschnitten, Absperrschiebern,

Abzweigern und Schachten ®  Baggerberechtigung

® Vornehmen von Dichtungspriifungen B pE Schweifberechtigung

®  SchlieRen von Rohrgrében und B Selbststiandiges Arbeiten
Oberflachenwiederherstellung (Griinflaichengestaltung,
Pflaster, Beton und Asphalt) B Flexibilitat und Belastbarkeit

B Durchfiihrung von Reparaturen und Wartungsarbeiten an B Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft

Leitungen, Armaturen und Schachten
B Teamfihigkeit
B Behebung von Kanalschdaden und Rohrbriichen

B Grabenlose Verlegung von Rohrleitungen mittels
Durchérterungstechnik

B Durchfiihrung von Erdarbeiten mittels Baggertechnik und
Handschachtung

B Ordnungsgemalle Ausfliihrung von Verbauarbeiten mittels
Kasten- und Holzbohlenverbau

B Teilnahme am Bereitschaftsdienst, entsprechend
betrieblicher Notwendigkeit

lhre Vorteile

¥ 30Tage Urlaub [ Vermoégenswirksame Leistungen ¥ Unternehmenseigene Kantine

[ 100 % Jahressonderzahlung 4 Betriebliche Altersvorsorge [ Mitarbeiter- und Firmenevents

[4  Leistungsgerechter, attraktiver Tarif- ¥ JobTicket 4  Gezielte Entwicklungsméglichkeiten
vertrag in Anlehnung an den TV-V [4 Betriebliches Gesundheitsmanagement



