nordwasser.de

Als kommunaler Dienstleister und groBBtes Unternehmen der
Wasserwirtschaft in Mecklenburg-Vorpommern kiimmern
wir uns fur etwa 270.000 Menschen sowie Unternehmen

um den gesamten Wasserkreislauf - von der Trinkwasser-
versorgung bis zur Abwasserreinigung. Dafiir engagieren
sich bei Nordwasser taglich rund 320 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit Leidenschaft, Erfahrung und Innovations-
geist. Immer mit dem Ziel, Kunden zu begeistern,
Ressourcen zu schonen und Zukunft zu gestalten.

Fiir die Nordwasser GmbH suchen wir Sie als

" NA.) Nordwasser

Erfrischend regional.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe
lhres frihesten Eintrittstermins und Angabe
lhres Gehaltswunsches.

Bitte senden Sie dazu Ihre Bewerbung
elektronisch an:

Mandy Giilzow | Telefon: 0381.81715 378
bewerbung@nordwasser.de

Projektverantwortlicher (w/m/d)

Wenn Wasser Ihr Element und Projektmanagement lhre Expertise ist,
dann werden Sie Teil unseres Teams in Rostock an der Ostsee.

Ihre Aufgaben

®  Projekte gibt es iiberall: Sie bearbeiten Aufgaben-
stellungen in allen Bereichen des Unternehmens,
von IT-Projekten bis hin zur Optimierung laufender
Prozesse.

B Ein Projekt hat viele Phasen: Sie arbeitenin
allen Projektphasen - von der Anforderung,
Uber das Lastenheft, die Ausschreibung bis zur
Implementierung neuer Lésungsansatze.

®  Projektarbeit heilt Teamarbeit: Sie Gbernehmen
die Projektverantwortung, Sie organisieren und
moderieren die Zusammenarbeit im Projektteam
und tber die Projektgrenzen hinaus.

B Probleme brauchen Ldsungen: Sie erkennen die
kritischen Pfade innerhalb von Projekten und
kommunizieren offen und rechtzeitig tber
Projektabweichungen. Sie finden Lésungen,
die auch mal vom Standard abweichen.

B Informieren ist selbstverstandlich: Sie berichten
regelmafBig an die Geschaftsfiihrung und die
Leitungsebenen.

lhre Vorteile

Ihr Profil

B Hochschul- oder Fachhochschulabschluss im
Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik
oder Wirtschaftsingenieurwesen

B Erfahrungenim Projektmanagement, moglichst
schon als Projekt- oder Teilprojektleiter

B Kenntnisse der Informationssysteme
und -technologien

B Wirtschaftliches und unternehmerisches
Denkvermadgen

B Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft
m  Selbststdandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

m  Kommunikations- und Reprasentationsfahigkeit

(v} 30 Tage Urlaub
D/ 100 % Jahressonderzahlung

D/ Leistungsgerechter, attraktiver
Tarifvertrag in Anlehnung an
denTV-V

(V) JobTicket

I:,/ Vermdégenswirksame Leistungen

[:,/ Betriebliche Altersvorsorge

I:,/ Betriebliches

D/ Unternehmenseigene Kantine
D/ Mitarbeiter- und Firmenevents
D/ Gezielte

Entwicklungsmadglichkeiten

Gesundheitsmanagement



